
АНКЕТА
	
	1. Личные данные, образование

	1
	ФИО
	

	2
	Среднее общее образование: город, средний балл в аттестате, средний балл по 3-м экзаменам ЕГЭ, участие в олимпиадах, дополнительные внеклассные занятия
	

	3
	Средний балл в дипломе
	

	4
	Название дипломной работы
	

	5
	Причина выбора специальности
	

	6
	Дополнительные курсы
	

	7
	Военная служба. Если не призывались, то указать причину
	

	
	2. Опыт работы

	1
	Укажите с какими нотациями моделирования бизнес-процессов Вы знакомы
	

	2
	Какую нотацию для моделирования бизнес-процессов чаще всего использовали в работе
	

	3
	Приведите пример бизнес-процесса, который Вы анализировали или описывали  
	

	4
	Приведите пример бизнес-процесса, внедренного в деятельность предприятия с Вашим участием
	

	5
	Имеется ли опыт автоматизации  бизнес-процессов? Если да, то укажите название информационной системы. 
	

	
	3. Ожидания, цели

	1
	Укажите по убыванию важности факторы, которыми руководствуетесь при выборе работы (первый указанный фактор – наиболее важный, последний – наименее важный)
	

	2
	Какими тремя наиболее важными качествами, на Ваш взгляд, должен обладать сотрудник в должности, на которую Вы претендуете?
	

	3
	Ваши ожидания должностного роста: кем хотите стать через год, три, пять лет работы в нашей компании?
	

	4
	Готовы ли Вы пройти или выполнить тестовое задание?
	

	5
	Чем привлекательна для Вас должность бизнес-аналитика 
	

	
	4. Дополнительная информация

	1
	Ваше отношение к курению
	

	2
	Ваше отношение к употреблению алкоголя
	

	3
	Имеется ли судимость?
	

	4
	Когда сможете приступить к стажировке?
	

	5
	Есть ли ограничения по здоровью, препятствующие выполнению рабочих заданий для аналитика?
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